
BILANCIO
SOCIALE 2023

F.A.CE.S.
FONDAZIONE AZZANELLI
CEDRELLI CELATI
E PER LA SALUTE DEI FANCIULLI

Via Angelo Mai, 16/D — 24121 Bergamo
+39 035 214420
info@fondazioneazzanellicedrelli.it





Lettera del Presidente
Eventi importanti del 2023 
1. METODOLOGIA ADOTTATA
 PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE
2. INFORMAZIONI GENERALI SULLA FONDAZIONE
 2.1 Profilo 
 2.2 Le finalità e le attività statutarie
 2.3 I collegamenti e il contesto di riferimento
3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE
 3.1 Il sistema di governo e controllo
 3.2 L’assetto organizzativo generale
 3.3 Gli stakeholder
4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE
 4.1 Consistenza e composizione
 4.2 Formazione 
 4.3 Compensi e retribuzioni
5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ
 5.1 Premessa
 5.2 Dati di insieme sull’attività dell’ente
 5.3 Progetti finanziati
6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA
 6.1 Il patrimonio
 6.2 Le risorse economiche
ARCHIVIO STORICO
7. ALTRE INFORMAZIONI
 7.1 Contenziosi e controversie
 2.2 Impatto ambientale e altre informazioni
  di natura non finanziaria
APPENDICE

3
4
6

7
7
8
9

10
10
13
14
16
16
16
17
18
18
19
24
38
39
41
44
45
44
44

46

INDICE

1



2



LETTERA DEL PRESIDENTE

A dieci anni dall’inizio della mia responsabilità operativa in FACES, prove-
nendo da esperienze lavorative e imprenditoriali di tutt’altra natura, mi 
sono reso conto come il conoscere e il comprendere il deposito di memorie, 
sia un punto di partenza ineludibile per trovare risposte.

È in quest’ottica che nella primavera del 2023 una illuminata delibera 
consigliare della nostra Fondazione ha dato il via, nell’anniversario dei 
venti anni dalla sua nascita, all’opera di recupero, restauro e valoriz-
zazione degli archivi storici appartenenti alle antiche istituzioni che, 
fondendosi nel 2024, hanno dato corpo e sostanza a FACES.

La conseguenza naturale della disponibilità e fruibilità di detti docu-
menti, ci ha spinti a considerare utile una pubblicazione che riassumesse 
in modo organico la storia delle tre componenti costituenti la nostra 
attuale realtà filantropica e celebrasse in tal modo il traguardo raggiunto.

Un periodo fecondo e produttivo il 2023 che ha prodotto e consolidato 
interventi caratterizzanti l’operare virtuoso di una moderna ed efficiente 
organizzazione di sostegno alle fragilità del territorio bergamasco.

La modifica dello Statuto della nostra Fondazione approvato nello 
scorso esercizio dalla Regione prevede tra l’altro la gratuità delle presta-
zioni dell’intero Consiglio di Amministrazione, consentendo l’avvicina-
mento alle condizioni necessarie all’intitolazione della stessa come Ente 
del Terzo Settore.

L’ulteriore sviluppo della nostra capacità gestionali, con l’inserimento 
di nuove risorse operative, ha consentito la programmazione, lo sviluppo 
e il felice compimento di due importanti Bandi ideati e gestiti da FACES 
e cofinanziati da altre Organizzazioni come il Bando AMA (Auto Mutuo 
Aiuto) e il Bando Caregiver (con ATS Bergamo) che sono meglio illustrati 
nel testo del corrente Bilancio Sociale.

Il documento che qui introduco, in qualità di responsabile pro tempo-
re (di prossima scadenza) della nostra Fondazione, segue l’avvenuta 
approvazione del Bilancio di Esercizio e della Relazione di Missione e 
rappresenta in modo trasparente e completo, un rapporto sull’intera 
gestione filantropica che ha, a mio giudizio, ben adempiuto agli scopi 
sociali ispirati all’agire delle tre Opere Pie originanti.

Un grazie di cuore ai miei collaboratori, ai consiglieri, ai revisori 
ai quali va gran parte del merito del successo delle nostre iniziative e 
ancora a tutti coloro i quali mi hanno accompagnato e sostenuto in questa 
entusiasmante avventura.

Dario Zoppetti
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EVENTI IMPORTANTI DEL 2023

Nel mese di febbraio c’è stata la Presen-
tazione e la PUBBLICAZIONE BANDO
AMA – A SOSTEGNO DEI GRUPPI DI AUTO 
MUTUO AIUTO, cofinanziato con la Fonda-
zione Istituti Educativi e Caritas Diocesa-
na Bergamasca.

Il 4 aprile è avvenuta la pubblicazione 
degli esiti del Bando AMA.

Dal 30 marzo al 15 maggio la Fondazio-
ne ha aderito alla MOSTRA LO SGUARDO 
DEI FILANTROPI in Brignano Gera d’Adda 
Palazzo Visconti organizzata dalla Fonda-
zione Istituti Educativi con il prestito di 
alcuni dipinti.

Nel mese di aprile ha preso il via il PRO-
GETTO DI VALORIZZAZIONE DELL’AR-
CHIVIO STORICO DELLA FONDAZIONE, 
con una prima fase di inventariazione 
della documentazione relativa agli archivi 
storici delle tre ex-Ipab custoditi, a cui è 
seguita una fase di restauro del materiale 
di particolare pregio e di valenza storica. 
La Fondazione è risultata anche beneficia-
ria di un contributo per tale progetto sul 
bando cultura 2023 da parte della Fonda-
zione della Comunità Bergamasca.

Nel mese di maggio la Fondazione ha par-
tecipato alla manifestazione d’interesse 
pubblicata da ATS Bergamo per l’adesione 
e la sottoscrizione di un accordo per la 
coprogettazione e il cofinanziamento di un 
bando a favore dei Caregiver familiari, in 
modo particolare per azioni a supporto dei 
giovani caregiver.

Il 4 agosto c’è stata la Presentazione e 
PUBBLICAZIONE DEL BANDO GIOVANI 
CAREGIVER 2023 cofinanziato con ATS 
Bergamo.

Il 19 settembre è avvenuta la pubblica-
zione degli esiti del Bando Giovani Caregi-
ver 2023.
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EVENTI IMPORTANTI DEL 2023

Nel mese di maggio è stato approvato il 
BILANCIO CONSUNTIVO al 31/12/2022

Il 9 maggio è stato sottoscritto il PROTO-
COLLO D’INTESA “AREA PENALE ADULTI 
2023” tra la Casa Circondariale di Berga-
mo, l’Ufficio Locale di Esecuzione Penale 
Esterna di Bergamo, il Collegio di Rappre-
sentanza dei Sindaci, l’Ambito Territoriale 
1 di Bergamo, l’Ass. Carcere e Territori, la 
Caritas Diocesana Bergamasca, la Fon-
dazione della Comunità Bergamasca, la 
Fondazione MIA, la Fondazione Istituti 
Educativi di Bergamo, la Fondazione Opera 
Pia “Maria Caleppio Ricotti”, l’Associazio-
ne Homo e la Fondazione Azzanelli Cedrelli 
Celati (FACES) per sostenere interventi di 
inclusione sociale, abitativa e lavorativa 
di persone sottoposte a provvedimenti 
dell’Autorità Giudiziaria, nonché di conte-
nere le ricadute negative sui loro familiari.

Nel mese di settembre la Fondazione ha 
approvato la MODIFICA DEL PROPRIO 
STATUTO aggiornando il testo alla luce di 
alcune prescrizioni normative e sancendo 
la gratuità delle cariche del Consiglio di 
amministrazione.

È stato approvato il BILANCIO SOCIALE 
2022, in un’ottica di trasparenza è stato 
redato in forma volontaria e pubblicato 
sul sito web il primo bilancio sociale della 
Fondazione.

Nel mese di novembre, all’interno del pa-
linsesto degli eventi culturali organizzati 
per Bergamo-Brescia Capitale della Cultura 
2023 tra i percorsi scelti per affrontare il 
tema della ricchezza storica dei luoghi ed 
il permanere di esempi artistico-architet-
tonici che caratterizzano i territori della 
bergamasca, si è tenuta una VISITA DEL 
COMPLESSO STORICO DI PALAZZO MO-
SCONI CELATI a Trescore B.rio di pro-
prietà della Fondazione a cura dell’Ateneo 
di Scienze Lettere ed Arti di Bergamo.

Nel mese di dicembre è stato approvato il 
BILANCIO PREVENTIVO 2024
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METODOLOGIA ADOTTATA
PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE1.

Il presente Bilancio Sociale si propone di 
rappresentare l’attività svolta e i risul-
tati ottenuti dall’Ente nel perseguimento 
della propria missione e, più in generale, 
di rispondere alle esigenze informative 
dei propri stakeholder.

Il Bilancio Sociale è stato realizzato se-
guendo le indicazioni delle “Linee gui-
da per la redazione del bilancio sociale 
degli enti del terzo settore” adottate con 
decreto del Ministro del lavoro e delle 
politiche sociali (pubblicato in GU n. 186 
del 9-8-2019). La Fondazione, pur non 
avendo all’attualità l’obbligo di redazio-
ne, non avendo ancora assunto la quali-
fica di Ente del Terzo Settore, ha deciso 
di adottare tale riferimento istituzionale 
per motivi di trasparenza e in prospetti-
va di una possibile futura adesione.

È stata adottata la struttura indicata e 
sono state fornite le informazioni richie-
ste, sono stati seguiti i principi di reda-
zione segnalati (rilevanza, completezza, 
trasparenza, neutralità, competenza di 
periodo, comparabilità, chiarezza, ve-
ridicità e verificabilità, attendibilità e 
autonomia delle terze parti). Si precisa 
che le informazioni sulle riunioni degli 
organi deputati alla gestione e all’appro-
vazione del bilancio, che le linee guida 
prevedono di inserire nella sezione 7 
(Altre informazioni), sono state fornite 
nella sezione 3 (Struttura, governo e 
amministrazione) per fornire un quadro 
informativo unitario sugli organi.

Non è stato adottato un ulteriore stan-
dard di rendicontazione sociale.

I dati di questo bilancio sociale sono 
relativi all’esercizio 2023 (1 gennaio – 
31 dicembre) e, ove ritenuto rilevante, 
sono comparati con uno o più esercizi 
precedenti. Ciascuna informazione con-
tenuta nel documento risulta verificabile 
ed è supportata da riscontri presenti 
negli archivi cartacei e informatici della 
Fondazione.

Il bilancio sociale è stato approvato dal 
Consiglio di Amministrazione in data 25 
giugno 2024. Il documento viene reso 
disponibile sul sito della Fondazione, 
unitamente al bilancio di esercizio.

Per informazioni o osservazioni relative 
al seguente bilancio sociale, rivolgersi al 
seguente indirizzo di posta elettronica:
info@fondazioneazzanellicedrelli.it
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2. INFORMAZIONI GENERALI SULLA FONDAZIONE

2.1 PROFILO

INDIRIZZO SEDE
LEGALE E OPERATIVA
Via Angelo Maj, 16D - Bergamo

ISCRIZIONI
A ALBI E REGISTRI
Iscrizione nel registro Regione 
Lombardia delle persone giuridiche 
private

CODICE FISCALE
95142070168
La Fondazione non possiede
partita IVA

La “Fondazione Azzanelli Cedrelli Celati 
e per la Salute dei Fanciulli” (F.A.CE.S.) 
è una Fondazione di diritto privato che 
nasce nel 2004 attraverso la fusione di 
tre Istituzioni Pubbliche di Assistenza e 
Beneficenza (IPAB) - “Istituto Celati”, 
“Opera Pia Azzanelli Cedrelli”, “Opera 
Bergamasca per la salute dei fanciulli” 
– che in base alle previsioni del decreto 
legislativo 4 maggio 2001 n. 207 aveva-
no l’obbligo di trasformarsi in soggetti di 
diritto privato o in Aziende Pubbliche di 
Servizi alla Persona.

Le origini della Fondazione sono quindi 
molto più antiche e risalgono al 1604, 
anno in cui nacque l’Opera Pia Azzanelli 
Cedrelli. Francesco Azzanelli di Bergamo, 
filantropo bergamasco, stanziò all’uopo 
un capitale iniziale di quattromila scudi 

e tutti i propri beni, una volta estintasi 
la linea diretta maschile degli eredi, per 
testamento confluirono nell’Opera Pia, 
un “Ospitale” con lo scopo statutario di 
destinare “le sole entrate” alla sommini-
strazione di medicinali ai poveri infermi 
dentro la cinta nuova di Bergamo.

L’Istituto Celati, invece, fu costituito 
nel 1854 per volontà testamentaria della 
Nobildonna Silvia Adelasio, vedova Ce-
lati, affinché nel palazzo Mosconi Celati 
in Trescore Balneario fosse eretto uno 
stabilimento di beneficenza.

Infine, l’Opera Bergamasca per la Salute 
dei Fanciulli nacque nel 1862 ad opera 
del primo Sindaco di Bergamo, il Senato-
re Gian Battista Camozzi Vertova, con lo 
scopo di raccogliere elargizioni da desti-
nare alle cure elioterapiche dei fanciulli 
poveri di Bergamo colpiti da un’infezione 
a decorso benigno delle ghiandole linfa-
tiche del collo.
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2.2  LE FINALITÀ
 E LE ATTIVITÀ STATUTARIE

La Fondazione esercita in via esclusiva 
un’attività di interesse generale per il 
perseguimento, senza scopo di lucro, di 
finalità civiche, solidaristiche e di utilità 
sociale.

In particolare, l’articolo 2 dello Statuto 
della Fondazione ne sancisce gli scopi 
istituzionali, rivolti esclusivamente al 
perseguimento di attività di solidarietà 
sociale, in particolare nei seguenti set-
tori:

a) ASSISTENZA SOCIALE
 E SOCIO-SANITARIA;
b) ASSISTENZA SANITARIA;
c) ISTRUZIONE;
d) EDUCAZIONE;
e) RICERCA SCIENTIFICA.

Tale attività è resa nei confronti di per-
sone svantaggiate in ragione di condi-
zioni fisiche, psichiche, economiche, 
sociali o familiari. La Fondazione presta 
la sua opera assistenziale, in via normale 
e prioritaria, nei confronti delle persone 
povere e indigenti, con speciale, ma non 
esclusivo, riguardo a quelle residenti e 
aventi il domicilio di soccorso nell’ambi-
to territoriale che attualmente corrispon-
de alla 3a Circoscrizione Amministrativa 
del Comune di Bergamo e, comunque, 
non residenti al di fuori della Provincia 
di Bergamo.

La Fondazione si propone, altresì, di 
assistere in modo economico e conve-
niente i fanciulli e fanciulle facenti parte 
di famiglie povere o poco agiate, nati e 
domiciliati nella provincia di Bergamo, 
fornendo loro la cura preventiva più effi-
cace contro quelle disposizioni morbose, 
handicap o patologie che ne inceppano il 
sano e integro sviluppo.

La Fondazione può erogare assistenza 
economica a favore di persone sole o 
famiglie tra i cui componenti figurano 
bambini in tenera età, che si trovino, 
anche in via temporanea, in condizioni di 
particolare disagio, per motivi economi-
ci, sociali, famigliari, e di salute.
Essa può inoltre provvedere, secondo i 
propri mezzi, alla erogazione di servizi di 
sostegno educativo ai minori, qualora la 
famiglia si trovi in particolari necessità, 
mediante un servizio di semiconvitto con 
speciale, ma non esclusivo, riguardo ai 
soggetti residenti nei Comuni di Trescore 
Balneario, Carobbio degli Angeli e altri 
Comuni delle vicinanze e comunque non 
residenti al di fuori della Provincia di 
Bergamo.

2. INFORMAZIONI GENERALI SULLA FONDAZIONE
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2.3 I COLLEGAMENTI
 E IL CONTESTO DI RIFERIMENTO

La Fondazione collabora attivamente 
con altri enti e fondazioni del territorio 
bergamasco e in modo particolare con 
Caritas Diocesana Bergamasca, ATS 
Bergamo, Fondazione Istituti Educativi, 
Fondazione della Comunità Bergamasca 
Onlus e Fondazione Carisma.

LA COMUNITÀ BERGAMASCA:
ALCUNI DATI DI CONTESTO*

— 2.746 Km2
— 243 comuni
— 14 ambiti distrettuali ATS
— 1.106.303 abitanti
 (di cui: 50,3% donne e 49,7% uomini)
— 781 organizzazioni di volontariato
— 632 associazioni
 di promozione sociale
— 285 onlus
— 254 imprese sociali
— 126 altri ETS
— 1.120 scuole pubbliche
 e paritarie di ogni ordine e grado

% 
POPOLAZIONE MINORILE
PER FASCIA D’ETÀ:

— infanzia 0-4 anni: 40.426
 (di cui 20.796 maschi
 e 19.630 femmine);
— primaria 5-9 anni: 49.539
 (di cui 25.634 maschi
 e 23.905 femmine);
— secondaria di primo grado
 10-14 anni: 57.536
 (di cui 29.523 maschi
 e 28.013 femmine);
— secondaria di secondo grado
 15-19 anni: 58.468
 (di cui 30.164 maschi
 e 28.304 femmine)

2. INFORMAZIONI GENERALI SULLA FONDAZIONE

*
Dati su popolazione residente al 1/1/2023 da Istat (stima).
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

3.1 IL SISTEMA DI GOVERNO
 E CONTROLLO

LE PREVISIONI STATUTARIE

Gli organi della Fondazione sono:

ORGANO

Presidente
e Vice Presidente

Consiglio
di Amministrazione

Consiglio dei Revisori

COMPOSIZIONE
E MODALITÀ DI NOMINA

Nominati dal Sindaco
di Bergamo tra i membri
da lui designati

Composto da 7 membri
così designati:
5 nominati dal Sindaco
di Bergamo (compresi Presi-
dente e Vice- presidente),
1 dal Presidente della
Provincia di Bergamo
e 1 da Italcementi Spa

3 membri effettivi
e 2 supplenti designati
dal Consiglio di 
Amministrazione tra gli iscritti 
all’Albo dei Revisori Contabili

COMPITI E FUNZIONI
PRINCIPALI

Avere la legale rappresentanza 
della Fondazione, convocare 
e presiedere le riunioni del 
Consiglio di Amministrazione, 
curare l’esecuzione delle 
delibere, sviluppare ogni 
attività finalizzata al 
conseguimento degli scopi 
istituzionali, esercitare la 
sorveglianza sull’andamento 
morale ed economico.

Esercitare il potere di 
ordinaria e straordinaria 
amministrazione, stabilire le 
direttive sull’attività della 
Fondazione e deliberarne 
l’esecuzione, approvare il 
regolamento contabile ed 
eventuali regolamenti interni, 
nominare il Segretario e il 
Direttore, redigere e approvare 
il bilancio preventivo e 
consuntivo, deliberare 
eventuali modifiche dello 
statuto.

Controllare l’amministrazione 
della Fondazione, vigilare 
sull’osservanza della legge 
e dello statuto ed accertare 
la regolare tenuta della 
contabilità sociale.
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione, 
compreso il Presidente, dura in carica 
cinque anni a decorrere dalla data di 
insediamento; fa eccezione il Collegio 
dei Revisori che resta in carica tre 
esercizi. I componenti possono essere 
riconfermati.

LA COMPOSIZIONE E L’ATTIVITÀ
SVOLTA DAGLI ORGANI

Gli organi, nella composizione derivan-
te dal processo di rinnovo avvenuto nel 
corso del 2019, dureranno in carica fino 
al 2024. Nel corso del 2023 il Consiglio 
di Amministrazione si è riunito 6 volte 
(5 nel 2022), con un numero medio di 
partecipanti pari a 7 su 7.

PRINCIPALI QUESTIONI TRATTATE
E DECISIONI ADOTTATE
DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
NEL CORSO DEL 2023

— Valutazione e selezione dei progetti 
 sociali e assistenziali ritenuti
 meritevoli di finanziamento;
— Pubblicazione “Bando AMA”
 in collaborazione con Fondazione
 Istituti Educativi Bergamo (Fieb)
 e Caritas Diocesana Bergamasca;

Diocesana Bergamasca, la Fondazione della Comunità 
Bergamasca, la Fondazione MIA, la Fondazione Istituti 
Educativi di Bergamo, la Fondazione Opera Pia “Maria 
Caleppio Ricotti”, l’Associazione Homo e la Fondazione 
Azzanelli Cedrelli Celati (FACES)

*
Protocollo siglato la prima volta nel 2019 e rinnovato ogni 
anno, sottoscritto da: Casa Circondariale di Bergamo, 
l’Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna di Bergamo, 
il Collegio di Rappresentanza dei Sindaci, l’Ambito Terri-
toriale 1 di Bergamo, l’Ass. Carcere e Territori, la Caritas 

— Coprogettazione con ATS
 (Agenzia Tutale Salute) Bergamo
 sul tema Caregiver ed emanazione 
 “Bando Giovani Caregiver 2023”;
— Protocollo d’intesa* per progetti
 relativi all’area penale adulti;
— Approvazione del bilancio preventivo 
 e del bilancio consuntivo;
— Approvazione del bilancio sociale;
— Realizzazione e attività conseguenti 
 relative al “Comparto Immobiliare 
 Mosconi-Celati” di Trescore Balneario;
— Valutazioni proposte di acquisizione 
 nuovi immobili;
— Gestione dei contenziosi;
— Inventariazione, catalogazione
 e restauro dell’archivio storico;
— Adesione alla mostra “Lo sguardo 
 dei filantropi” in Brignano Gera
 d’Adda Palazzo Visconti organizzata 
 dalla Fondazione Istituti Educativi
 con il prestito di alcuni dipinti;
— Modifica Statuto.
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

COMPOSIZIONE
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
INSEDIATO IL 16 OTTOBRE 2019

NOME

Dario Zoppetti

Emanuela Paravisi

Barbara Bari

Leone Cantamesse

Paola Suardi

Francesca Gelmini

Renato Guatterini

Mario Mora

CARICA

Presidente

Vice Presidente

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

Consigliere

DATA PRIMA NOMINA

16 settembre 2014 (e dal 18
maggio 2015 come Presidente)

16 ottobre 2019

16 settembre 2014

16 ottobre 2019

16 ottobre 2019 poi
dimessasi il 9 settembre 2020

16 dicembre 2020
(subentrata a Paola Suardi)

7 maggio 2018

24 marzo 2009
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

COMPOSIZIONE
COLLEGIO DEI REVISORI
INSEDIATO IL 29/06/2022

NOME

Marzio Salvi

Lorenzo Ruggieri

Lorenzo Vecchierelli

CARICA

Presidente

Membro effettivo

Membro effettivo

DATA PRIMA NOMINA

30 aprile 2004

30 maggio 2016

30 maggio 2016

3.2 L’ASSETTO
 ORGANIZZATIVO GENERALE

La struttura organizzativa, rappresenta-
ta in figura, non ha subito modificazioni 
nel corso dell’anno 2023, per cui oltre 
al personale dipendente è proseguita la 

CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE

PRESIDENTE
Dario Zoppetti

SEGRETERIA
DI PRESIDENZA

AMMINISTRAZIONE
/ CONTABILITÀ

Umberto Giuliani

CONSULENTE
M. Cristina Vismara

SEGRETERIA
Isabel Locatelli

COLLEGIO DEI REVISORI

collaborazione coordinata e continuativa 
con la risorsa che si occupa della gestio-
ne dell’attività filantropica.
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3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

3.3 GLI STAKEHOLDER

I principali soggetti (cosiddetti sta-
keholder) che interagiscono con la Fon-
dazione sono stati identificati e raggrup-
pati in categorie:

LA COMUNITÀ BERGAMASCA
E I BENEFICIARI DEI PROGETTI
FINANZIATI

L’azione della Fondazione è rivolta a so-
stenere la comunità nel suo complesso e 
in modo particolare i soggetti più fragili, 
i minori, le famiglie in stato di disagio 
economico, le organizzazioni senza sco-
po di lucro, gli enti pubblici e le istitu-
zioni scolastiche al fine di migliorarne la 
qualità della vita.

I DESTINATARI DEI CONTRIBUTI
DELLA FONDAZIONE

Si tratta di enti del Terzo Settore e non 
profit, parrocchie e oratori, persone fisi-
che che ricevono i contributi della Fon-
dazione per realizzare progetti a favore 
della comunità bergamasca.

ATS, CONFERENZA DEI SINDACI,
AMBITI TERRITORIALI
E ISTITUTI SUPERIORI
DI BERGAMO E PROVINCIA

Condividono con la Fondazione iniziative 
rivolte al benessere della popolazione, 
in particolare quella scolastica frequen-
tante gli Istituti Superiori di Bergamo e 
Provincia.

ALTRI PARTNER
NELLA PROGETTAZIONE
E NEL FINANZIAMENTO
DEGLI INTERVENTI

La Fondazione collabora con alcuni enti 
pubblici, privati ed ecclesiastici del 
territorio in alcuni progetti o bandi spe-
cifici. In particolare, con: il Comune e la 
Provincia di Bergamo, Caritas Diocesana 
Bergamasca, Fondazione della Comunità 
Bergamasca Onlus, Fondazione Istituti 
Educativi, Fondazione UBI Banca Popo-
lare di Bergamo, Fondazione Carisma, 
Patronato San Vincenzo, Acli, Università 
di Bergamo e di Milano, Ufficio Scolasti-
co Provinciale, Fondazione Opera Bono-
melli, Fondazione MIA, CSV Bergamo.

14



3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

IMPRESE

Possono sostenere la Fondazione attra-
verso donazioni.

GLI UTENTI/LOCATARI

Sono gli inquilini, persone fisiche e 
aziende, che hanno in locazione gli im-
mobili di proprietà della Fondazione.

GLI ORGANI DELLA FONDAZIONE

Definiscono le linee di indirizzo e ammi-
nistrano la Fondazione.

IL PERSONALE DELLA FONDAZIONE

Svolge un ruolo operativo nel dare ese-
cuzione agli indirizzi e decisioni degli 
organi di governo della Fondazione.
Il successivo cap. 4 fornisce dettagli in 
merito.
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4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE

4.1 CONSISTENZA
 E COMPOSIZIONE

Il personale dipendente della Fondazio-
ne a fine 2023 è costituito da 2 persone 
con contratto a tempo indeterminato 
(una a tempo pieno e una part-time) e 
da 1 figura con contratto di collaborazio-
ne coordinata e continuativa. Non sono 
previste figure di volontariato.

L’età del personale
è compresa da 47 a 55 anni

4.2 FORMAZIONE

L’attività formativa nel 2023 per il per-
sonale dipendente ha visto l’aggiorna-
mento delle competenze in materia di si-
curezza sul lavoro oltre che la frequenza 
di alcuni webinar su temi specifici, quali 
bonus e agevolazioni fiscali in materia 
di ristrutturazioni edilizia e sulla riforma 
del Terzo settore.

CONSISTENZA PERSONALE (AL 31/12)

TIPOLOGIA
CONTRATTUALE 2023 2022

A TEMPO
INDETERMINATO 
FULL-TIME (36 ORE)

1 1

A TEMPO
INDETERMINATO 
PART-TIME (20 ORE)

1 1

CONSULENZA
COORDINATA
E CONTINUATIVA

1 1

TOTALE 3 3

DATI COMPLESSIVI ATTIVITÀ
FORMATIVA PERSONALE DIPENDENTE

2023 2022

N. INIZIATIVE
FORMATIVE

5 1

N. ORE TOTALI
PARTECIPAZIONE

48 6

TITOLO DI STUDIO PERSONALE N.

LAUREA 1

DIPLOMA 2

TOTALE 3
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4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE

4.3 COMPENSI
 E RETRIBUZIONI

Per il personale dipendente si applica il 
Contratto Collettivo delle Funzioni Locali.
Secondo le indicazioni delle linee guida 
per la redazione del bilancio sociale è 
necessario fornire il rapporto tra la retri-
buzione annua lorda massima e minima 
dei lavoratori dipendenti, rapporto che 
non può essere superiore al valore mas-
simo di 8 previsto dalla normativa. Per 
la Fondazione Faces questo rapporto* è 
pari a 1,55.

Per prescrizione statutaria (Art. 8 com-
ma 4) ai membri del Consiglio spetta un 
emolumento fissato dal Consiglio stesso, 
salvo rinuncia esplicita. Con delibera 
del Consiglio di Amministrazione del 16 
ottobre 2019 è stato stabilito tale emo-
lumento nella seguente misura: 5.000 
euro lordi annui per la carica di Pre-
sidente e di Vicepresidente; 100 euro 
lordi come gettone di presenza per ogni 
seduta di CdA da corrispondere agli altri 
Consiglieri. Nella stessa seduta 4 con-
siglieri e il Presidente hanno dichiarato 
di rinunciare al proprio compenso. Nel 
corso del 2023 è stato quindi attribuito 
un compenso lordo complessivo rispet-
tivamente di 5.000 euro e di 600 euro 
per due dei componenti del Consiglio di 
Amministrazione.

Nel corso del 2023 è stato modificato 
lo Statuto con il quale è stata sancita la 
gratuità delle cariche del Consiglio di 
Amministrazione a far data dal 2024.
Al Collegio dei Revisori è stata ricono-
sciuta una indennità di carica pari a 
10.500 euro (di cui 4.500 euro al Presi-
dente e 3.000 euro a ciascuno degli altri 
due membri), oltre a Iva e altri oneri.

*
Per tenere conto del diverso orario di lavoro del personale, 
il rapporto è stato calcolato considerando la retribuzione 
media lorda oraria.
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

5.1 PREMESSA

Oggi la Fondazione può contare su un 
patrimonio netto di circa 35 milioni di 
euro costituito principalmente dal capi-
tale immobiliare conferito dai Fondatori 
originari e dagli apporti successivi avve-
nuti nel corso degli anni.

Grazie alla rendita di questo patrimonio 
la Fondazione può svolgere un’attività 
erogativa a favore della comunità ber-
gamasca, affiancando e sostenendo enti 
già esistenti o proponendo e condividen-
do progettualità.

Anche per il 2023 il Consiglio di Ammi-
nistrazione si è dato l’obiettivo di conti-
nuare con il potenziamento dell’attività 
erogativa, che si è tradotto da un lato 
con la pubblicazione di un bando cofi-
nanziato con Fondazione Istituti Educa-
tivi e Caritas Diocesana Bergamasca, e 
dall’altro con una attività di coproget-
tazione con ATS Bergamo che ha portato 
alla pubblicazione di un secondo ban-
do cofinanziato sui Giovani Caregiver. 
Entrambe le attività previste sono state 
realizzate.

La comunicazione è stata garantita prin-
cipalmente attraverso l’utilizzo del sito 
web e dei canali social.

SITO WEB

Interazioni sul profilo dell’attività: 1876 
visitatori

FACEBOOK E YOUTUBE

12 post e 2 video pubblicati

STAMPA

Realizzate tre conferenze stampa in 
occasione della pubblicazione e della 
rendicontazione degli esiti dei bandi: 
“Bando A.M.A. – auto mutuo aiuto” e 
“Giovani Caregiver 2023”.

Nel corso dell’anno non sono emersi 
elementi o fattori che possano compro-
mettere il raggiungimento dei fini istitu-
zionali.
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

5.2 DATI DI INSIEME
  SULL’ATTIVITÀ DELL’ENTE

L’attività della Fondazione consiste prin-
cipalmente nel finanziamento di progetti 
di utilità sociale attraverso l’utilizzo 
delle rendite derivanti dalla gestione del 
proprio patrimonio immobiliare.

Il finanziamento può avvenire diret-
tamente o attraverso il cofinanziamento 
di bandi pubblicati da altre fondazioni 
filantropiche su temi coerenti con le pro-
prie finalità statutarie.

Il Consiglio di Amministrazione nel corso 
dell’anno raccoglie le richieste di contri-
buto e di cofinanziamento che vengono 
presentate e decide nel merito, a mag-
gioranza dei membri presenti, sulla base 
dell’esame della documentazione pre-
sentata e di ulteriori informazioni inte-
grative eventualmente raccolte durante 
la fase istruttoria.

Possono beneficiare degli interventi del-
la Fondazione:
— gli enti, pubblici e privati, senza fini 
di lucro, le cui attività, iniziative e pro-
getti siano riconducibili a uno dei settori 
di intervento della Fondazione;
— le persone fisiche che si trovino, an-
che in via temporanea, in condizioni di 
particolare disagio, per motivi economi-
ci, sociali, famigliari e/o di salute.
Tali soggetti devono avere la propria 
residenza o sede nel territorio della pro-
vincia di Bergamo.

Gli ambiti di intervento dell’attività 
filantropica svolta dalla Fondazione nel 
corso del 2023 sono stati principalmente 
i seguenti:
—  GIOVANI  (comprendendo anche edu-
cazione e povertà educativa);
—  MARGINALITÀ-POVERTÀ  (compren-
dendo anche grave marginalità, povertà 
abitativa e area penale);
—  FRAGILITÀ SOCIALE  (comprendendo 
anche l’inclusione e la disabilità).

A partire dal bilancio dell’esercizio 2023 
la Fondazione, aderendo alla prassi con-
tabile introdotta dal nuovo principio OIC 
35, quando il Consiglio di Amministra-
zione delibera l’erogazione di liberalità 
e contributi su specifici progetti, pro-
cede al loro accantonamento nel conto 
economico gestionale, in contropartita 
alla voce di Patrimonio Netto Vincolato 
“Riserva vincolata per decisione degli 
organi istituzionali”. La suddetta riser-
va è rilasciata nel tempo in proporzione 
all’esaurirsi del vincolo.

La voce “Riserve vincolate per de-
cisione degli organi istituzionale” rap-
presenta quindi la quota di patrimonio 
vincolato in virtù delle scelte operate dal 
Consiglio di Amministrazione di impiego 
dei fondi propri della Fondazione e di 
quelli ricevuti da terzi.

Complessivamente sono state delibe-
rate erogazioni pari a 190.033 euro 
per progetti realizzati nel 2023, di cui 
31.249 euro a favore di persone fisiche e 
158.784 euro a favore di organizzazione/
enti senza scopo di lucro.
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

In particolare, la Fondazione
ha deliberato:

— il cofinanziamento di 2 bandi emessi 
dalla Fondazione della Comunità Berga-
masca Onlus per un impegno totale di 
30.000 euro (bando giovani e famiglie e 
bando area penali adulti).

Inoltre, ha emesso due bandi:

— “Bando AMA”, cofinanziato da Caritas 
Diocesana Bergamasca e Fondazione 
Istituti Educativi, per un importo tota-
le di 73.785 euro, di cui 48.785 euro di 
competenza 2023;
— “Bando Giovani Caregiver 2023”, 
cofinanziato da ATS Bergamo, per un 
importo totale di 45.000 euro.

Infine, ha erogato direttamente
contributi:

— a organizzazioni senza scopo di lucro, 
enti pubblici e persone fisiche per un 
importo totale di 34.999 euro;
— a persone fisiche/famiglie per un im-
porto di 31.249 euro.

*
L’importo comprende una valorizzazione di beni ali-
mentari devoluti ad un ente benefico del territorio pari 
a 2.999 euro.

EROGAZIONI DELLA FONDAZIONE NEL 2023

TIPOLOGIA
TOTALE DELIBERATO
NELL’ANNO 2023 (€)

TOTALE DELIBERATO
NELL’ANNO 2022 (€)

CONTRIBUTI A FAVORE
DI ORGANIZZAZIONI/ENTI*

158.784 174.000

CONTRIBUTI A FAVORE
DI PERSONE FISICHE/FAMIGLIE

31.249 1.400

TOTALE 190.033 175.400

20



5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

*
L’erogazione diretta comprende sia i contributi erogati 
direttamente alle organizzazioni non profit della pro-
vincia di Bergamo sia il totale dei contributi a sostegno 
dell’affitto delle famiglie locatarie, mentre il numero dei 
progetti tiene conto delle 9 progettualità presentate e 
delle 69 famiglie locatarie che hanno beneficiato del 
contributo al sostegno all’affitto.

**
La Fondazione a fine 2022 ha deliberato l’emissione di 
un proprio bando, il Bando A.M.A, per l’erogazione di 
contributi a supporto dei Gruppi di Auto Mutuo Aiuto 
nel sostegno a persone e famiglie che vivono momenti, 
talora complessi, di particolare fragilità nel corso della 
loro vita. Lo stanziamento complessivo finale del bando 
è stato di 73.785 euro (di cui 48.785 euro di competenza 

2023 e 25.000 euro di competenza 2022), finanziati per 
28.375 euro della Fondazione e per la restante parte 
cofinanziati da Fondazione Istituti Educativi e Caritas 
Diocesana Bergamasca. Il bando è stato aperto a febbraio 
2023 e si è concluso a dicembre 2023, alcuni progetti 
hanno chiesto la proroga a marzo 2024 per concludere 
l’attività.

***
Il Bando Giovani Caregiver 2023 è stato pubblicato nel 
mese di agosto 2023 con uno stanziamento di 45.000 
euro (di cui 15.000 euro finanziati da FACES e 30.000 
euro da ATS Bergamo) per una progettualità che dovrà 
concludersi entro settembre 2024.

RIPARTIZIONE EROGAZIONI 2023 PER MODALITÀ EROGATIVA

TIPOLOGIA IMPORTO (€) % SU TOTALE
N. PROGETTI
FINANZIATI

EROGAZIONE
DIRETTA* 66.248 34.9% 78

COFINANZIAMENTO
BANDI CON ALTRE
FONDAZIONI

30.000 15,8% 10

EROGAZIONI
SU BANDO A.M.A.**
E GIOVANI
CAREGIVER 2023***

93.785 49.3% 17

TOTALE 190.033 100,0% 105
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

RIPARTIZIONE FINANZIAMENTO DIRETTO PROGETTI 2023
PER TIPOLOGIA DI ENTE BENEFICIARIO

TIPOLOGIA N. PROGETTI IMPORTO (EURO)
% SU TOTALE

IMPORTO

FONDAZIONE 1 5.000 7,6%

ASSOCIAZIONE 4 11.000 16,6%

SCUOLA PARITARIA 1 4.000 6%

ENTE RELIGIOSO 3 14.999 22.6%

FAMIGLIE 69 31.249 47,2%

TOTALE 78 66.248 100%

RIPARTIZIONE COFINANZIAMENTO BANDI 2023
PER TIPOLOGIA DI ENTE BENEFICIARIO

TIPOLOGIA N. PROGETTI IMPORTO (EURO)
% SU TOTALE

IMPORTO

FONDAZIONE 2 221.000 76,7%

ASSOCIAZIONE / ODV 4 34.000 11,8%

COOPERATIVA
/ CONSORZIO

2 23.000 8%

PARROCCHIA 2 10.000 3,5%

TOTALE
COMPLESSIVO
DEI CONTRIBUTI
EROGATI A BANDO*

10 288.000 100%

(*) di cui cofinanziamento Fondazione FACES
(pari all’10.4% dell’importo totale stanziato)

30.000
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

RIPARTIZIONE EROGAZIONI 2023 PER AMBITI
DI INTERVENTO E ATTIVITÀ STATUARIE (EURO)

TIPOLOGIA GIOVANI FRAGILITÀ
SOCIALE

MARGINALITÀ
E POVERTÀ TOTALE %

ASSISTENZA
SOCIALE
E SOCIO
/ SANITARIA

15.000 88.034 17.999 121.033 64%

ASSISTENZA 
SANITARIA

ISTRUZIONE 4.000 4.000 2%

EDUCAZIONE 20.000 20.000 11%

RICERCA 45.000 45.000 24%

TOTALE 84.000 88.034 17.999 190.033 100%

% 44% 46% 9% 100%

NUMERO
PROGETTI 16 87 2 105

Nel corso del 2023 sono stati complessi-
vamente liquidati 190.556 euro di con-
tributi* di cui:

— 90.748 euro relativi a progetti
 deliberati nel 2023;
— 69.000 euro relativi a progetti
 deliberati nel 2022;
— 10.000 euro relativi a progetti
 deliberati nel 2021;
— 20.808 euro relativi a progetti
 deliberati nel 2019.

Per i progetti relativi al 2020 si segnala 
che sono stati tutti deliberati e liquida-
ti nello stesso anno, mentre i progetti 
deliberati nel 2021 risultano a fine 2023 
completamente liquidati.

*
Il dettaglio dei contributi liquidati nel 2023 è rappre-
sentato in appendice, si segnala che nel totale degli 
importi liquidati sono compresi anche la valorizzazione 
di beni ricevuti in donazione che sono stati destinati al 
Convento dei Frati Cappuccini di Bergamo e il contributo 
al sostegno affitto per le famiglie locatarie.
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

5.3 PROGETTI FINANZIATI

Di seguito i dettagli dei progetti finan-
ziati direttamente o attraverso i bandi 
ai quali la Fondazione ha partecipato in 
qualità di ente cofinanziatore (e di mem-

bro del comitato di valutazione) che sono 
stati pubblicati nel 2023 dalla Fondazio-
ne della Comunità Bergamasca Onlus.
I progetti sono stati ripartiti per Area 
d’Intervento (Marginalità e Povertà, Fra-
gilità Sociale e Giovani).

TITOLO DONAZIONE DI BENI (GENERI ALIMENTARI)

ENTE DESTINATARIO Convento dei Frati Cappuccini - Bergamo

DESCRIZIONE

A dicembre 2023 la Fondazione ha ricevuto da un esercizio commerciale 
di Bergamo una donazione di generi alimentari destinata a scopi sociali. 
Beneficiari di tale donazione sono stati i frati cappuccini che hanno potuto 
utilizzarla nella somministrazione quotidiana dei pasti nella mensa del
convento destinata alle persone più bisognose.

VALORIZZAZIONE
DELLA DONAZIONE

2.999 euro

CRONOPROGRAMMA Anno 2023

CONTRIBUTO FACES 2.999 euro

AREA DI INTERVENTO / MARGINALITÀ E POVERTÀ
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

ritori, la Caritas Diocesana Bergamasca, la Fondazione 
della Comunità Bergamasca, la Fondazione MIA, la Fonda-
zione Istituti Educativi di Bergamo, la Fondazione Opera 
Pia “Maria Caleppio Ricotti”, l’Associazione Homo e la 
Fondazione Azzanelli Cedrelli Celati (FACES).

*
Protocollo d’intesa sottoscritto da: Casa Circondariale di 
Bergamo, l’Ufficio Locale di Esecuzione Penale Esterna 
di Bergamo, il Collegio di Rappresentanza dei Sindaci, 
l’Ambito Territoriale 1 di Bergamo, l’Ass. Carcere e Ter-

TITOLO
PROTOCOLLO D’INTESA SULL’INCLUSIONE SOCIALE
AREA PENALE ADULTI

ENTE DESTINATARIO Fondazione della Comunità Bergamasca Onlus

ENTI
COFINANZIATORI
PARTNER

Fondazione della Comunità Bergamasca Onlus, Consiglio dei Sindaci e ATS 
della Provincia di Bergamo, Caritas Diocesana
Bergamasca, Fondazione Istituti Educativi, Fondazione FACES.

DESCRIZIONE

Il finanziamento extra bando, erogato dalla Fondazione della Comunità 
Bergamasca Onlus, ha avuto come obiettivo il finanziamento del progetto 
N.E.T.WORK (Lavoro di Nuovo Empowerment Territoriale) di utilità sociale 
finalizzato all’inclusione sociale, abitativa e lavorativa di persone sottopo-
ste a provvedimenti dell’Autorità Giudiziaria secondo il Protocollo d’Intesa* 
stipulato con il Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci, l’Agenzia di Tutela 
della Salute di Bergamo, altri enti pubblici e privati non profit.

EXTRA BANDO 2023
Importo deliberato: 208.000 euro
N. progetti approvati: 1
Costo totale progetti approvati: 208.000 euro

CRONOPROGRAMMA Anno 2023

CONTRIBUTO FACES 15.000 euro

DESCRIZIONE

Il progetto è stato realizzato dall’ente capofila Fondazione Opera Bonomelli 
con obiettivo l’accompagnamento di uomini e donne sottoposte a misure 
limitative della libertà personale, residenti nella provincia di Bergamo, verso 
l’autonomia abitativa, lavorativa, relazionale (con la propria famiglia e rete 
sociale) e socio-educativa.

Le aree in cui il progetto si è svolto sono state: l’area della mediazione 
culturale, l’area della formazione per l’acquisizione di strumenti e cono-
scenze relative alla salute e sicurezza sul lavoro, l’area dell’accompagna-
mento al lavoro finalizzata al reinserimento lavorativo, l’area attività spor-
tiva, l’area di housing con l’obiettivo di offrire spazi abitativi temporanei e 
l’area coordinamento del progetto per l’implementazione e l’integrazione 
delle molteplici attività.

All’interno del progetto hanno trovato attuazione anche due azioni 
finalizzate da un lato alla realizzazione di un laboratorio di scrittura e di 
redazione di una rivista e dall’altro al sostegno ad azioni volte a favorire 
l’incontro tra genitori sottoposti a provvedimenti dell’autorità giudiziaria e i 
figli minorenni.

In totale sono state coinvolte 150 persone nell’arco dell’anno tra le di-
verse iniziative attivate dal progetto, di cui 60 percorsi di inclusione.
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PROGETTI BUONTEMPO / EXTRA TIME 2023-2024

ENTE DESTINATARIO AIPD – Sezione Bergamo

DESCRIZIONE

I progetti, nati dall’esperienza dell’Associazione Italiana Persone Down nel 
campo dell’educazione all’autonomia di giovani adulti tra i 19 e i 35 anni 
con la sindrome di Down, rispondono alla necessità dei ragazzi di vivere il 
proprio tempo libero imparando a stare in relazione con un gruppo di pari, 
coltivando i loro interessi e la propria capacità di scelta, sperimentando 
esperienze nuove, adeguate alla loro età, permettendo di sviluppare e mi-
gliorare le loro autonomie personali.

Il progetto prevede l’avvio di gruppi di 8/9 ragazzi ciascuno (affiancato 
da due educatori e un coordinatore) un pomeriggio alla settimana per 3 ore 
e un incontro mensile per pianificare le uscite.

Il progetto Extra-Time, invece, prevede 4 gruppi di 4/5 ragazzi ciascuno 
seguiti da un educatore che si incontreranno in due giornate alla settimana 
per 2-3 ore.

COSTO TOTALE 90.000 euro

CRONOPROGRAMMA Anni 2023-2024

CONTRIBUTO FACES 3.000 euro deliberati

AREA DI INTERVENTO / FRAGILITÀ SOCIALE
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PROGETTO CONTRIBUTO PER SOSTEGNO ALL’AFFITTO

ENTE DESTINATARIO Famiglie locatarie

DESCRIZIONE

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione, in considerazione delle 
problematiche economiche che le famiglie meno abbienti hanno dovuto 
affrontare a seguito sia della crisi energetiche che dell’aumento dell’in-
flazione con ripercussioni sull’incremento Istat dell’affitto, ha deciso di 
deliberare un sostegno all’affitto per le 69 famiglie locatarie dei propri 
alloggi consistente nella copertura dei maggiori costi di locazione derivanti 
dall’adeguamento contrattuale ti tale incremento ISTAT.

COSTO TOTALE 31.249 euro

CRONOPROGRAMMA Anno 2023

CONTRIBUTO FACES 31.249 euro

PROGETTO MUSICA “LA NOTA IN PIÙ”

ENTE DESTINATARIO Associazione Spazio Autismo - Bergamo

DESCRIZIONE

È un progetto per la formazione musicale di giovani con autismo e disabilità 
cognitive con l’obiettivo di sostenere l’Orchestra sinfonica “La Nota in più”. 
Per i ragazzi, per le loro famiglie e per gli insegnanti la musica crea momenti 
di riconosciuta positività e profonda emozione. Destinatari sono circa 50 
giovani con autismo e/o disabilità psichica nella fascia dai 14 ai 35 anni. 

Obiettivo del progetto, dopo un percorso di formazione, è l’accompagna-
mento dei ragazzi nella programmazione di 4 concerti annuali dell’orchestra 
sinfonica “La Nota in più”.

COSTO TOTALE 95.000 euro

CRONOPROGRAMMA Anno 2023

CONTRIBUTO FACES 5.000 euro
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STANZIAMENTO INIZIALE
€ 60.000

STANZIAMENTO FINALE
€ 73.785

PROGETTI FINANZIATI
16

COSTO TOTALE PROGETTI
€ 118.000

Nel corso del 2023, la Fondazione ha 
pubblicato il Bando AMA (Auto Mutuo 
Aiuto) nell’ambito della programmazione 
degli interventi a supporto del benesse-
re e della qualità della vita della comuni-
tà bergamasca, in cofinanziamento con 
altre due realtà del territorio: Caritas e 
Fondazione Istituti Educativi (FIEB).

Si è partiti analizzando:
— il fenomeno dei Gruppi AMA (chi sono, 
a che bisogni rispondono, che dimensio-
ne hanno), rilevabile da un’analisi dei 
dati (ISTAT e ATS) si è potuto constatare 
che è un fenomeno molto diffuso (esisto-
no quasi 4.000 gruppi in Italia su diversi 
temi, solo a Bergamo sono più di 160 
realtà);

— le problematiche sociali emerse a 
seguito della pandemia da covid- 19 sul 
territorio bergamasco.

Si è rilevato che:
— esistono bisogni che spesso non 
vengono o non possono essere soddi-
sfatti dalle tradizionali modalità di inter-
vento pubbliche (servizi sociali o sanita-
ri) e che potrebbero, invece, essere letti 
e intercettati da Enti o gruppi di persone 
utilizzando la modalità dei Gruppi AMA.

Si è intervenuti:
— Emettendo un Bando erogativo 
per finanziare, con un contributo pari 
all’80% dei costi fino ad un importo 
massimo di € 5.000 a progetto, le orga-
nizzazioni non lucrative nella loro attivi-
tà di supporto, promozione, creazione di 
Gruppi AMA;
— Semplificando le procedure per la 
partecipazione al bando (modulistica 
e supporto tecnico online) per favorire 
l’accesso anche alle organizzazioni meno 
strutturate;
— Finanziando tutti i 16 progetti 
pervenuti con un importo totale di € 
73.385, ritenendoli meritevoli, incre-
mentando le risorse necessarie per l’in-
tera copertura delle richieste.

5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

BANDO A.M.A. – SOSTEGNO DEI GRUPPI DI AUTO MUTUO AIUTO*
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Con la conclusione della fase di rendi-
contazione:
— tutti i 16 progetti finanziati sul 
bando si sono completati raggiungen-
do gli obiettivi prefissati, nessuno ha 
richiesto modifiche progettuali mentre 
tre progetti hanno chiesto una proroga 
di 2 mesi per chiudere il progetto;
— il costo totale a consuntivo dei 
progetti finanziati è stato pari a € 
118.000, che equivale ad un cofinan-
ziamento medio del 38% da parte delle 
organizzazioni beneficiarie;
— Le organizzazioni finanziate, per lo 
più di piccole dimensioni, hanno sapu-
to esprimere proposte interessanti 
rispondendo a bisogni emergenti con 
attenzione e sensibilità, lavorando su 
tematiche diversificate (spaziando 
dal sostegno ai caregiver di malati di 
demenza a quelli a supporto degli inse-
gnanti, a quelli per le famiglie adottive 
fino a quelli con donne disoccupate over 
cinquanta che si trovano in situazioni di 
necessità);
— sono stati riattivati diversi Grup-
pi Ama che a causa de lockdown non 
si erano più riuniti, dando sollievo e 
migliorando il benessere delle persone 
che hanno ripreso a frequentarli e si 
sono create nuove modalità di fruizione 
che hanno permesso di intercettare e 
dare risposte concrete a nuovi bisogni 
sociali;

— si sono create nuove connessioni 
e interscambi ove prima non c’erano, 
migliorando la possibilità di conoscenza 
di alcuni servizi utili alle esigenze delle 
persone in situazioni di fragilità.

Alcuni Dati di sintesi:
— Per tipologia di Organizzazione 
possiamo registrare la partecipazione di: 
Associazioni (n. 8); Cooperative Sociali 
(n. 3); Parrocchie-Oratori (n. 3);
— Per Area di intervento hanno riguar-
dato le seguenti tematiche: Caregi-
ver-problematiche legate alla salute 
(7 progetti); Famiglie e adolescenti (6 
progetti); Donne e anziani (3 progetti);
— Per Ambito territoriale di compe-
tenza in cui si sono svolti i progetti: 
Bergamo, Seriate, Treviglio, Dalmine, 
Grumello e Val Cavallina.

*
Per il dettaglio dei progetti finanziati su questo bando 
si rimanda all’appendice.

5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

AREA DI INTERVENTO / GIOVANI

PROGETTO GIOVANI E FAMIGLIE

ENTE DESTINATARIO Fondazione della Comunità Bergamasca Onlus

ENTI
COFINANZIATORI
/ PARTNER

Fondazione della Comunità Bergamasca Onlus,
Fondazione Istituti Educativi, Fondazione FACES

DESCRIZIONE

Il bando emesso dalla Fondazione Comunità Bergamasca aveva come obiet-
tivo il finanziamento di progetti volti al benessere di adolescenti, preadole-
scenti e famiglie in situazione di difficoltà, con attività mirate a migliorarne 
gli stili di vita e aumentarne la consapevolezza dei comportamenti, preve-
nendo in particolare il rischio di dispersione scolastica e le forme di bullismo 
o emarginazione.

GIOVANI
E FAMIGLIE
BANDO 2023/8

Importo deliberato dal bando: € 80.000
N. progetti approvati: 9
Costo totale progetti approvati: € 206.736

CRONOPROGRAMMA Anni 2023-2024

CONTRIBUTO FACES € 15.000
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

PROGETTO DIVERSAMENTE

ENTI DESTINATARI Parrocchia San Michele Arcangelo - Mapello

ENTI PARTNER Comuni e Parrocchie di Mapello, Valtrighe, Ambivere, Prezzate

DESCRIZIONE

Il progetto ha come obiettivo quello di contribuire all’inclusione sociale del-
le persone con disabilità del territorio e di riattivare la comunità.

Le attività del progetto saranno orientate a favorire azioni innovative di 
inclusione e di contrasto della dispersione scolastica, e nuove forme di 
partecipazione e inclusione sociale, attraverso un presidio del cortile degli 
oratori delle quattro parrocchie garantito dalla presenza di un educatore.

Grazie a questa figura sarà possibile svolgere attività di animazione e di ac-
compagnamento ai ragazzi, potenziare lo spazio compiti e coprogettare con 
le altre realtà educative l’accompagnamento personalizzato delle diverse 
situazioni.

I beneficiari del progetto sono una trentina di adolescenti e i giovani (16-20 
anni) con disabilità residenti nei quattro comuni parrocchiali e gli studenti 
del territorio oltre che le loro famiglie.

COSTO TOTALE € 29.620

CRONOPROGRAMMA Anno 2024

CONTRIBUTO FACES € 10.000
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

PROGETTO GIOCHI CON ME?

ENTI DESTINATARI Associazione Diaforà - Albino

ENTI
COFINANZIATORI
PARTNER

La Fenice Soc. Cooperativa Onlus, Centro Studi Riccardo Massa,
Fondazione della Comunità Bergamasca Onlus

DESCRIZIONE

È un progetto rivolto alle famiglie, educatori e bambini, dai 2 ai 4 anni con 
l’obiettivo di dare concreti strumenti di lettura dei bambini attraverso l’os-
servazione del gioco. Sono previsti un ciclo di incontri tenuti da una educa-
trice e pedagogista e un incontro finale con i genitori per la restituzione del 
percorso.

COSTO TOTALE 2.380 euro

CRONOPROGRAMMA Anno 2024

CONTRIBUTO FACES 1.000 euro
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PROGETTO DON BEPO FOREVER

ENTE DESTINATARIO
Parrocchia San Giuseppe Sposo di Maria Vergine
Bergamo (Villaggio degli Sposi)

ENTI PARTNER Patronato San Vincenzo e Acli Bergamo

DESCRIZIONE

Il progetto si propone di attivare un’indagine storica approfondita sulla 
figura di Don Giuseppe (Bepo) Vavassori, responsabile del Patronato San 
Vincenzo nel secondo dopoguerra, protagonista della storia del quartiere 
per la sua attività di educatore ma anche di promotore di un progetto di 
accompagnamento e di vita per i ragazzi da lui guidati.

Nasce all’interno del quartiere e ha come obiettivo il coinvolgimento di un 
gruppo di adolescenti che, supportati da una serie di professionisti, potran-
no raccogliere contenuti e produrre una documentazione approfondita e 
divulgabile.

Tra i risultati attesi sono previsti: la realizzazione di un murales a vignette, 
la produzione di una serie di podcast o video- podcast e l’attivazione di un 
profilo social media.

COSTO TOTALE 13.550 euro

CRONOPROGRAMMA Anno 2023

CONTRIBUTO FACES € 2.000
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

PROGETTO INTEGRAZIONE DEL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA

ENTE DESTINATARIO Scuola dell’infanzia Paritaria S.B. Capitanio – Trescore Balneario (BG)

DESCRIZIONE

Il progetto educativo-didattico ha previsto l’attivazione dei seguenti
laboratori extra-curricolari:

— un laboratorio di danza educativa per stimolare il bambino a conoscere 
il proprio corpo e a usare il movimento come mezzo di comunicazione nelle 
diverse fasce d’età;
— un laboratorio di educazione alla musica che porti alla scoperta del ritmo 
e del suono e stimoli una educazione all’ascolto;
— un laboratorio di consulenza multidisciplinare per il potenziamento delle 
funzioni esecutive e linguistiche rivolto agli alunni mezzani e grandi;
— un laboratorio di acquaticità per i bimbi della sezione primavera con atti-
vità in piscina per sostenere la motricità;
— laboratorio di Pet-Therapy per offrire al bambino attraverso il rapporto 
con il cane, la possibilità di proiettare le proprie sensazioni interiori costi-
tuendo un’occasione di scambio affettivo e di gioco;
— serate di educazione alla genitorialità;
— uscite didattiche sul territorio per coprire i costi del trasporto.

COSTO TOTALE 10.000 euro

CRONOPROGRAMMA Anno scolastico 2023-2024

CONTRIBUTO FACES € 4.000

34



PROGETTO TRAMARE BELLEZZA – PER UN’EDUCAZIONE CHE TRAFIGGE

ENTE DESTINATARIO APS Cem Mondialità - Milano

ENTI PARTNER

Provincia di Bergamo, Ass. Il Cerchio di Gesso APS, Acli Bergamo,
Ass. Convento Francescano di Baccanello APS, Comune – Istituto
Comprensivo e Scuola dell’infanzia di Calusco d’Adda, Cooperativa Ruah, 
Ass. Artexplora di Cesena

DESCRIZIONE

Il progetto prevede l’organizzazione di un symposium di due giornate è 
stato svolto presso il Convento di Baccanello (Calusco d’Adda) e ha avuto 
come tema l’educare alla bellezza, attraverso un ampio programma formati-
vo rivolto a docenti, educatori e studenti, ma aperto anche al territorio.

COSTO TOTALE 4.697 euro

CRONOPROGRAMMA Anno 2023

CONTRIBUTO FACES € 2.000

5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

PROGETTO INSIEME NELLA MUSICA

ENTI DESTINATARI
Fondazione Opera S. Alessandro
Accademia Musicale Santa Cecilia - Bergamo

DESCRIZIONE

Il progetto mira a svolgere un’attività di inclusione di bambini e ragazzi con 
disturbi specifici dell’apprendimento, bisogni educativi speciali e disabi-
lità, attraverso la musica. Il progetto di pratica e suoni per una didattica 
inclusiva per le scuole primari e secondarie di primo grado della provincia 
di Bergamo, si svolgerà nel corso dell’anno scolastico 2023-2024. Le azioni 
previste saranno l’acquisto di strumenti musicali per la didattica inclusiva, 
l’attività scolastica finalizzata all’inclusione e l’organizzazione di saggi.

COSTO TOTALE 10.000 euro

CRONOPROGRAMMA Anno scolastico 2023-2024

CONTRIBUTO FACES € 5.000
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5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ

STANZIAMENTO INIZIALE
€ 45.000

PROGETTI FINANZIATI
1 / ABITARE LE ETÀ ONLUS

COSTO TOTALE PROGETTI
€ 48.270

Nel mese di marzo 2023, ATS Bergamo ha 
presentato alle Fondazioni del territorio 
(Fondazione Comunità Bergamasca, Faces 
e FIEB) il progetto “Sostenere i caregiver 
familiari. Aver cura di chi si prende cura” 
chiedendo di aderire ad un Accordo di 
Collaborazione per l’istituzione del “Labo-
ratorio Caregiver Bergamo”, consistente 
in un tavolo di lavoro e di coprogettazione 
per lo sviluppo delle azioni previste dal 
progetto.

Come Fondazione FACES abbiamo aderi-
to all’azione rivolta al target dei Giovani 
Caregiver che prevedeva:
— la promozione di una ricerca e mappa-
tura del fenomeno, per la conoscenza e la 
sensibilizzazione sul fenomeno dei giovani
caregiver, ovvero di coloro che assistono 
familiari bisognosi di cure nonostante la 
loro giovane età;

— l’organizzazione d’incontri di sensibi-
lizzazione e formazione con il coinvolgi-
mento delle scuole e realtà formative del 
territorio, sia dei docenti che degli alunni 
delle scuole secondarie di secondo grado 
di Bergamo e provincia

Si è partiti analizzando:
— gli esiti dell’indagine domiciliare 
“Verso un’Anagrafe per la Fragilità” che 
ha coinvolto un campione di oltre 3.500 
persone su tutto il territorio provinciale 
con un indice di fragilità globale eleva-
to, dalla quale è emersa fortemente una 
problematica legata alla figura del care-
giver familiare, in modo particolare alla 
difficoltà e al carico individuale;
— i dati disponibili a livello nazionale 
stimano che circa il 16.4% della popo-
lazione con più di 15 anni si occupa di 
assistere chi ha bisogno, considerando 
che di questi il 14% lo fa nei confronti dei 
propri familiari;
— la figura del giovane caregiver, inve-
ce non si hanno dati certi riguardanti la 
numerosità o la tipologia, per cui rappor-
tando il dato nazionale a quello provincia-
le, si è provato a stimare in circa 5.200 
giovani il numero di questi caregiver di età 
compresa tra 15 e 24 anni.

BANDO GIOVANI CAREGIVER 2023
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Si è rilevato che:
— per sviluppare una rete integrata di 
servizi sociali, socio-sanitari e sanitari, 
che favorisca politiche di welfare di comu-
nità è necessario partire dalla figura 
del caregiver familiare per sostenerla e 
supportarla con azioni mirate in modo da 
favorire il mantenimento della domiciliari-
tà della persona assistita migliorandone il 
benessere;
— in modo particolare, per i giovani care-
giver è necessario prima mappare il 
fenomeno per poter promuovere azioni 
di sensibilizzazione e interventi di suppor-
to già a partire dalla scuola.

Si è intervenuti:
— Aderendo al tavolo di Co-progettazio-
ne con ATS sulla tematica Giovani Care-
giver;
— Emettendo un Bando erogativo per 
finanziare, con un contributo massimo 
di € 45.000, una singola progettualità 
presentata da organizzazioni non lucrative 
o realtà del Terzo settore della provincia di 
Bergamo;
— Semplificando le procedure per la 
partecipazione al bando (modulistica e 
supporto tecnico online);
— Finanziando la progettualità perve-
nuta da parte dell’Associazione Abitare 
le Età, rivolta ad una ricerca-azione da 
svolgersi su un campione rappresentativo 
ipotizzato di 450 ragazzi provenienti da 
7 istituti scolastici suddivisi in 20 clas-
si della seconda superiore di Bergamo 
e provincia, con azioni di formazione e 
sensibilizzazione degli insegnanti e delle 
famiglie, e con l’attivazione di percor-

si individualizzati di supporto ai ragazzi 
giovani caregiver.

Alcuni Dati di sintesi parziali, essendo il 
progetto ancora in corso, sono i seguenti:
— 6 Istituti Superiori (Giulio Natta sia 
Tecnico che Liceo, Guido Galli, ABF 
Bergamo, Majorana, Caniana) a cui si 
è aggiunto l’istituto di Clusone con 
50 ragazzi, grazie all’Ambito Alta Val 
Seriana che ha stanziato delle risorse 
aggiuntive per poter estendere anche 
sul loro territorio questo progetto;
— 24 classi seconde superiori
intercettate;
— totale di 580 ragazzi coinvolti
— 2 webinar formativi per i docenti 
svolti;
— materiale formativo e informativo 
prodotto e distribuito.

5. OBIETTIVI E ATTIVITÀ
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6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Il bilancio di esercizio è stato chiuso rego-
larmente al 31/12/2023 ed è stato predi-
sposto secondo i principi generali di bilan-
cio e i criteri di valutazione di cui agli artt. 
2423, 2423-bis e 2426 del Codice Civile e 
ai principi contabili nazionali, in quanto 
compatibili con l’assenza di scopo di lucro 
e con le finalità civiche e solidaristiche e 
di utilità sociale della Fondazione. È stato 
redatto utilizzando il principio della com-
petenza economica e seguendo gli schemi 
di bilancio previsti dal DM 05/03/2020 che 
dà attuazione alle norme del Codice del 
Terzo Settore (D.Lgs. 11/2017) ed è co-
stituito da Stato Patrimoniale, Rendiconto 
della Gestione e Relazione di Missione.

Si segnala inoltre che a partire dal bilan-
cio 2023, la Fondazione ha adottato una 
variazione della modalità di contabilizza-
zione dei contributi, aderendo alla prassi 
contabile introdotta dal nuovo principio 
OIC 35, tale per cui quando il Consiglio di 
amministrazione delibera l’erogazione di 
liberalità e contributi su specifici progetti, 
procede al loro accantonamento nel conto 
economico gestionale, in contropartita alla 
voce di Patrimonio Netto Vincolato “Ri-
serva vincolata per decisione degli organi 
istituzionali”. La suddetta riserva è rila-
sciata nel tempo in proporzione all’esau-
rirsi del vincolo.

La voce “Riserve vincolate per decisione 
degli organi istituzionale” rappresenta 
quindi la quota di patrimonio vincolato 
in virtù delle scelte operate dal Consiglio 
di amministrazione di impiego dei fondi 
propri della Fondazione e di quelli ricevuti 
da terzi.

Il Collegio dei Revisori ha esaminato i do-
cumenti di bilancio e ha rilasciato parere 
favorevole all’approvazione del bilancio 
2023. (I documenti di bilancio sono pub-
blicati sul sito web della Fondazione).
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Il valore delle immobilizzazioni è pari a 
36.675.270 euro, in prevalenza (95,0%) 

derivante dai fabbricati e dai terreni di 
proprietà della Fondazione.

DETTAGLIO IMMOBILIZZAZIONI AL 31/12 (IN EURO)

2023 2022

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 2.904 2.904

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 36.672.016 36.227.028

Terreni 2.642.723 2.642.723

Fabbricati 32.317.566 32.268.912

Beni mobili di pregio artistico 439.207 439.207

Intervento comparto immobiliare Trescore 1.055.501 657.827

Impianti e attrezzature 60.356 60.291

Altri beni 156.663 158.068

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 350 603

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 36.675.270 36.230.535

6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

CONSISTENZA PATRIMONIO NETTO AL 31/12 (IN EURO)

2023 2022

FONDO DI DOTAZIONE 34.069.008 34.069.008

PATRIMONIO VINCOLATO 124.285 124.808

PATRIMONIO LIBERO 648.083 449.463

TOTALE 34.841.376 34.643.279

6.1 IL PATRIMONIO

Il patrimonio netto della Fondazione 
al 31/12/2023 ammonta a 34.841.376 

euro, in aumento di 262.905 euro rispetto 
all’anno precedente.
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DETTAGLIO FABBRICATI (AL 31/12)

COMUNE N. UNITÀ
IMMOBILIARI

VALORE (€)
ISCRITTO A

PATRIMONIO

RENDITA (€)
CATASTALE

FITTI
ATTIVI (€)

BERGAMO 18 4.785.693 7.409,05 130.826

CALCINATE 2 105.352 312,77 6.377

CAROBBIO
DEGLI ANGELI 8 901.562 2.055,07 29.315

CAROBBIO DEGLI
ANGELI (CASCINA) 5 912.079 506,13 -

MARTINENGO 10 863.358 2.272,73 30.927

PALADINA 4 344.119 702,95 11.909

PEDRENGO 8 460.082 1.698,12 24.503

TRESCORE BALNEARIO
(OPERATIVI) 10 8.558.083 58.020,79 313.700

TRESCORE BALNEARIO
(COMPENDIO STORICO) 9 9.930.870 17.035,16 -

VERDELLINO
(OPERATIVI) 91 4.360.972 19.494,40 235.119

VERDELLINO
(IN COMODATO
GRATUITO)

2 280.216 3.626,15 -

VERDELLO 8 814.825 1.839,67 20.134

TOTALE 175 32.317.566 114.972,99 802.810

Di seguito il dettaglio sui fabbricati e sui 
terreni; sono indicati anche i fitti attivi di 
competenza dell’esercizio 2023.

Le voci dei fabbricati evidenziate nella 
tabella di dettaglio che non hanno un fitto 
attivo riguardano rispettivamente:
— la Cascina Torrazza sita in Carobbio, che 
risulta inutilizzabile;
— il compendio storico di Trescore, che 
comprende il Palazzo Mosconi-Celati con il 

relativo brolo e pertinenze, attualmente è 
inagibile;
— due immobili concessi in comodato 
d’uso gratuito al Comune di Verdellino per 
finalità di interesse pubblico in campo 
sociale. Il contratto, stipulato nel 2008 
e rinnovato fino al 2026, prevede a car-
ico del Comune le sole spese e imposte 
derivanti dall’utilizzo, di cui si dà evidenza 
nella tabella relativa ai contributi pubblici 
percepiti.

6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA
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6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

DETTAGLIO TERRENI (AL 31/12)

COMUNE MQ.
VALORE

ISCRITTO A
PATRIMONIO (€)

RENDITA
DOMINICALE (€)

FITTI
ATTIVI (€)

CAROBBIO DEGLI ANGELI 940 67.480 6,65 -

ENTRATICO 410 2.050 1,38 -

TRESCORE BALNEARIO 151.416 2.292.243 493,77 6.049

ZANDOBBIO 24.198 280.950 117,92 1.489

TOTALE 176.964 2.642.723 619,72 7.538

DETTAGLIO RICAVI DI GESTIONE (AL 31/12) (IN EURO)

2023
PROVENTI

DA AMM.NI
PUBBLICHE 2023

2022
PROVENTI

DA AMM.NI
PUBBLICHE 2022

FITTI FABBRICATI 802.810 286.395 760.914 279.541

FITTI TERRENI 7.538 0 7.495 0

DONAZIONI
E CONTRIBUTI RICEVUTI* 92.999 30.000 30.000 0

PROVENTI DIVERSI
E FINANZIARI 117.188 5.604 82.882 8.065

PROVENTI STRAORDINARI 2.622 0 15.244 354

TOTALE 1.023.157 321.999 896.536 287.960

6.2 LE RISORSE ECONOMICHE

LE RISORSE ECONOMICHE
DISPONIBILI E LA LORO PROVENIENZA

Nell’esercizio 2023 i proventi comples-
sivi della Fondazione sono stati pari a 
1.023.157 euro, in aumento di 126.621 
euro rispetto all’esercizio 2022.

Tale aumento deriva dall’incremento rela-
tivo ai fitti da fabbricati, dovuto principal-
mente all’adeguamento del canone Istat 
sugli affitti non residenziali e ai contributi 
ricevuti da altri enti per il cofinanziamento 
dei bandi emessi durante l’anno (vedi box 
al capitolo 5 relativo a Bando AMA e Bando 
Giovani Caregiver 2023)

della valorizzazione pari a euro 2.999 di una donazione 
in beni ricevuta da un esercizio commerciale di Bergamo 
e sia da una donazione ricevuta da un’impresa privata 
per euro 15.000.

*
L’importo delle donazioni e contributi tiene conto degli 
importi ricevuti sia per il cofinanziamento dei bandi (da 
ATS Bergamo euro 30.000 per il bando Giovani Caregiver 
2023, da Caritas e Fieb euro 45.000 per il bando AMA) sia 
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6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

DETTAGLIO RICAVI DI GESTIONE PROVENIENTI
DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE (IN EURO) 

ENTE 2023

ATS BERGAMO PER FITTI POLO TRESCORE 96.000

ATS BERGAMO PER ONERI ACCESSORI 1.094

ASST BERGAMO PER FITTI POLO TRESCORE 167.395

ASST BERGAMO PER ONERI ACCESSORI 1.726

AMBITO DI DALMINE / COMUNE VERDELLINO
PER CONTO FITTI INQUILINI 18.000

AMBITO DI DALMINE / COMUNE VERDELLO
PER CONTO FITTI INQUILINI 3.500

AMBITO DI GRUMELLO DEL MONTE / COMUNE CALCINATE
PER CONTO FITTI INQUILINI 1.500

COMUNE DI VERDELLINO PER RIMBORSI
SPESE LOCALI IN COMODATO D'USO GRATUITO* 2.784

ATS BERGAMO PER COFINANZIAMENTO
BANDO GIOVANI CAREGIVER 2023 30.000

TOTALE 321.999

*
Si veda tabella di dettaglio sui fabbricati di cui al pa-
ragrafo 6.1
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6. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

DETTAGLIO COSTI E ONERI DI GESTIONE (IN EURO)

2023 2022

PERSONALE DIPENDENTE 89.681 96.855

CONSULENZE E ORGANI SOCIALI 98.231 47.388

MANUTENZIONI ORDINARIE
DEL PATRIMONIO

122.146 118.271

SPESE FUNZIONAMENTO SEDE 32.434 28.382

ONERI TRIBUTARI 115.305 104.380

ONERI FINANZIARI 60.760 61.275

IMPOSTE 83.500 83.144

ALTRI COSTI E ONERI 32.445 54.476

TOTALE 634.502 594.171

I costi sono stati pari a 634.502 euro, con 
un incremento pari a 40.331 euro rispetto 
all’anno precedente dovuto principalmen-
te ad un aumento del costo delle consu-

Nel corso dell’esercizio non si è manife-
stata alcuna criticità gestionale con rilievo 
economico- finanziario.

lenze in ambito amministrativo e tecnico.
Mentre per quanto riguarda il dettaglio dei 
costi sostenuti per l’erogazione a progetti 
si rimanda al paragrafo 5.2.
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ARCHIVIO STORICO

Il Progetto è finalizzato alla tutela e 
salvaguardia del patrimonio archivi-
stico della Fondazione e ha previsto le 
seguenti fasi di lavoro:

— censimento dell’esistente che pre-
vede un elenco delle unità archivistiche 
presenti mediante rilevazione del titolo 
e degli estremi cronologici, verificando 
la corrispondenza con quanto indicato 
sui dorsi delle buste, la segnalazione 
della presenza di pergamene, disegni, 
stampe, fotografie e la predisposizione 
di una struttura logica dell’archivio così 
come suggerita dai dati rilevati;
— intervento di riordino e inventa-
riazione che prevede, a partire dallo 
studio della documentazione e delle 
fonti bibliografiche esistenti sul sog-
getto produttore, una descrizione più 
dettagliata mediante indicazione del 
titolo, degli estremi cronologici, con 
conseguente riordino del materiale e 

predisposizione di una struttura logica 
dell’archivio che rifletta, ove possibile, 
l’originale organizzazione e stratifica-
zione delle carte, la redazione dell’in-
ventario corredato da schede introdut-
tive relative al soggetto produttore, 
soggetto conservatore e agli ordina-
menti archivistici effettuati, il riordino 
fisico delle carte e il condizionamento 
dei fascicoli;
— conteggio, segnalazione e inter-
pretazione di pergamene, disegni, 
stampe e fotografie;
— ricondizionamento dei documenti 
membranacei in camicie di carta non 
acida secondo le indicazione del re-
stauratore incaricato;
— messa a disposizione attraverso la 
creazione di una landing-page sul pro-
prio sito per la consultazione digitale e 
la messa a disposizione sui siti specia-
lizzati degli archivi storici;
— restauro delle pergamene e dei 
disegni ovvero degli 80 atti notarili 
manoscritti (testamenti, compravendi-
te, matrimoni, inventari,..) e dei disegni 
appartenenti all’archivio storico.

A conclusione dei lavori, si avrà un ar-
chivio inventariato, decifrato, ordinato 
e condizionato per la sua conservazione 
e condivisione, unitamente ad uno stru-
mento utile alla ricerca della documen-
tazione e alla sua valorizzazione.

La conclusione del progetto è prevista a 
fine 2024.
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7. ALTRE INFORMAZIONI

7.1 CONTENZIOSI
 E CONTROVERSIE

Nel corso dell’esercizio non si è avuto 
alcun contenzioso e controversia rilevante 
ai fini della rendicontazione sociale, quali 
in particolare in tema di lavoro, salute e 
sicurezza, trattamento dei dati personali, 
attività erogativa, attività di raccolta fon-
di, tutela ambientale, corruzione, rispetto 
dei diritti umani.

7.2  IMPATTO AMBIENTALE
 E ALTRE INFORMAZIONI
 DI NATURA NON FINANZIARIA

Si segnala che la Fondazione nel corso del 
2023 ha avviato sul proprio patrimonio 
immobiliare una graduale sostituzione 
degli infissi vetusti con nuovi serramenti 
più funzionali dal punti di vista dell’effi-
cientamento energetico, i primi interventi 
hanno interessato gli alloggi del comples-
so di Verdellino.
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EROGAZIONI DELIBERATE NEL 2023
E RELATIVI IMPORTI LIQUIDATI NELL’ANNO

ENTE
BENEFICIARIO

CITTÀ TITOLO PROGETTO IMPORTO (€)
DELIBERATO

IMPORTO (€)
LIQUIDATO 
NEL 2023

FONDAZIONE
DELLA COMUNITÀ
BERGAMASCA ONLUS

Bergamo
Fondo Area Penale per il progetto 
Spazio Giallo dell’Associazione 
Bambini Senza Sbarre

5.000 5.000

FONDAZIONE
DELLA COMUNITÀ
BERGAMASCA ONLUS

Bergamo

Fondo Area Penale per il progetto
Spazio. Diario Aperto dalla
Prigione 2023 dell’Associazione
Carcere e Territorio

5.000 5.000

FONDAZIONE
DELLA COMUNITÀ
BERGAMASCA ONLUS

Bergamo Bando 2023/6
Area Penale Adulti 5.000 5.000

FONDAZIONE
DELLA COMUNITÀ
BERGAMASCA ONLUS

Bergamo Bando 2023/8
Giovani e Famiglie 15.000 15.000

FONDAZIONE OPERA
SANT’ALESSANDRO Bergamo Accademia Musicale S. Cecilia 5.000 -

ASSOCIAZIONE
SPAZIO AUTISMO Bergamo Progetto Musicale La Nota in Più 5.000 -

ASSOCIAZIONE
CENTRO EDUCAZIONE
ALLA MONDANITÀ APS

Bergamo Tramare Bellezza per
un’educazione che trafigge 2.000 2.000

ORATORIO VILLAGGIO
DEGLI SPOSI Bergamo Don Bepo forever 2.000 2.000

ASSOCIAZIONE
DIAFORÀ Albino Giochi con me? 1.000 -

PARROCCHIA SAN
MICHELE ARCANGELO Mapello Diversamente 10.000 -

ASSOCIAZIONE
ITALIANA PERSONE
DOWN ONLUS

Bergamo Progetti in corso Buontempo
/ Extratime 2023/2024 3.000 -

SCUOLA DELL’
INFANZIA PARITARIA 
S.B. CAPITANIO

Trescore Ampliamento Offerta Formativa 
anno scolastico 2023/202 4.000 -

BANDO AMA
SUI GRUPPI DI AUTO
MUTUO AIUTO

Provincia Integrazione stanziamento 13.785 -

BANDO GIOVANI
CAREGIVER* Provincia

Giovani Caregiver Acrobati
della cura dell’Associazione
Abitare le Età

45.000 22.500

FAMIGLIE LOCATARIE 
FACES Provincia Contributo sostegno affitto 31.249 31.249

CONVENTO DEI
FRATI CAPPUCCINI Bergamo Donazione generi alimentari 2.999 2.999

APPENDICE
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APPENDICE

IMPORTI LIQUIDATI NEL 2023
RELATIVI A EROGAZIONI DELIBERATE IN ANNI PRECEDENTI

ANNO
ENTE
BENEFICIARIO

CITTÀ TITOLO PROGETTO IMPORTO (€)
DELIBERATO

IMPORTO (€)
LIQUIDATO 
NEL 2023

2022

FONDAZIONE
AZZANELLI CEDRELLI 
CELATI PER LA SALUTE 
DEI FANCIULLI

Provincia Bando AMA sui Gruppi
di Auto Mutuo Aiuto

** 
60.000 25.000

2022 FONDAZIONE OPERA
SANT’ALESSANDRO

S. Omobono 
Terme

Istituto Maria
Consolatrice per
il Progetto Una valle
da leggere

5.000 5.000

2022 CONSORZIO RIBES Bergamo
Progetto Scuole
Aperte / Gamelab
Play School

10.000 10.000

2022 CONSORZIO SOLCO
CITTÀ APERTA Bergamo

Progetto Scuole
Aperte / Gamelab
Play School

10.000 10.000

2022
ASSOCIAZIONE
ITALIANA PERSONE 
DOWN ONLUS

Bergamo

Progetti in corso
Buontempo
/ Extratime
2022/2023

5.000 5.000

2022
DISTRETTO DELL’
ECONOMIA SOCIALE
E SOLIDALE-DESS

Bergamo Progetto formativo
nelle scuole 5.000 -

2022 COMUNE DI MOZZO Mozzo
Contributo
alle famiglie
per lo sport

9.000 9.000

2021
ISTITUTI
SCOLASTICI
SUPERIORI

Provincia
di Bergamo

Sportello di ascolto
psicologico anni
scolastici 22/23,
23/24, 19/20

10.000 10.000

2019
ISTITUTI
SCOLASTICI
SUPERIORI

Provincia
di Bergamo

Sportello di ascolto
psicologico anno
scolastico 19/220

20.808 20.808

**
Nel 2022 sono stati stanziati 60.000 euro, di cui € 25.000 
direttamente da Fondazione FACES, € 25.000 cofinanziati 
da Fondazione Istituti Educativi e € 10.000 cofinanziati 
da Caritas Diocesana Bergamasca. Nel 2023 a seguito 
valutazione progetti pervenuti è stato deliberato uno 
stanziamento ulteriore pari a € 13.785 per soddisfare 
tutte le domande pervenute sul bando, per un totale 
complessivo di € 73.785. Si veda dettaglio progetti fi-
nanziati nella sezione successiva dell’Appendice.

*
Bando coprogettato e cofinanziato con ATS Bergamo: di 
cui % 15.000 stanziamento della Fondazione FACES e %
30.000 cofinanziamento di ATS Bergamo.
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DETTAGLIO PROGETTI FINANZIATI CON IL BANDO A.M.A NEL 2023 — 1/2

N. ENTE
RICHIEDENTE TITOLO

TERRITORIO
DI RIFERI-
MENTO

COSTO
PROGETTO A 
CONSUNTIVO 

(€)

IMPORTO
DELIBERATO 

NEL 2023
(€)

IMPORTO
LIQUIDATO 
NEL 2023

(€)

1

A.M.A.
ASSOCIAZIONE 
AUTO MUTUO
AIUTO BERGAMO 
ODV

Viaggio
all’interno
dei gruppi AMA

Bergamo
– Provincia 6.180 5.000 5.000

2
GENERAZIONI 
FA - SOC. COOP 
SOCIALE

Avvio di un 
gruppo di Auto 
Mutuo Aiuto
per familiari
di persone
con demenza 
sul territorio di 
Scanzorosciate

Scanzo-
rosciate
(Ambito
Seriate)

3.160 2.525 -

3

ASSOCIAZIONE 
FAMIGLIE PER 
L’ACCOGLIENZA 
PROVINCIA DI 
BERGAMO - APS

Insieme
Conviene

Treviolo
– Provincia 6.211 4.000 -

4
PROGETTAZIONE 
COOPERATIVA 
SOCIALE

Insieme,
a tavola, con
la disfagia

Pedrengo
– Provincia 4.853 3.770 -

5
PARROCCHIA SAN 
PAOLO APOSTOLO 
IN BERGAMO

I CARE in S.P. Bergamo 8.040 4.000 -

6
PARROCCHIA SAN 
GIUSEPPE SPOSO 
MARIA VERGINE

FUORI
DAL GUSCIO! Bergamo 7.424 5.000 5.000

7
ENTE DI
FORMAZIONE
SACRA FAMIGLIA

Caffè.Futuro
Seriate
(Ambito
Seriate)

7.000 5.000 -

8
ASD
KAIROSPOR
TEAM

Vivere
con l’autismo

Ponteranica 
(Ambito
Bergamo)

6.250 5.000 -
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DETTAGLIO PROGETTI FINANZIATI CON IL BANDO A.M.A NEL 2023 — 2/2

N. ENTE
RICHIEDENTE TITOLO

TERRITORIO
DI RIFERI-
MENTO

COSTO
PROGETTO A 
CONSUNTIVO 

(€)

IMPORTO
DELIBERATO 

NEL 2023
(€)

IMPORTO
LIQUIDATO 
NEL 2023

(€)

9 ASSOCIAZIONE 
SPAZIO AUTISMO PICCOLISSIMI Bergamo

– Provincia 10.000 5.000 -

10 PROLOCO
GORLAGO

AMICHE
DI FILO

Gorlago
(Ambito
Val Cavallina)

5.723 4.500 -

11 CONSORZIO
CUM SORTIS

AMA
CHI CURA

Ambito
Treviglio 9.870 5.000 -

12

ASSOCIAZIONE 
SPORTIVA
DILETTANTISTICA 
E ASSOCIAZIONE 
DI PROMOZIONE 
SOCIALE SAN
PAOLO IN BIANCO

CONSEGNE
A DOMICILIO
IN PICCOLE
SQUADRE
ETEROGENEE

Bergamo 10.580 5.000 5.000

13 ORATORIO
IMMACOLATA

TEEN PEER
COACHING Bergamo 6.250 5.000 -

14
CPE
cooperativa
sociale

La comunità
educante
risorsa per
la fragilità

Calcinate
– Provincia 7.637 4.990 -

15 ASSOCIAZIONE 
AIUTO DONNA

Case protette 
per ripartire 
da una nuova 
quotidianità

Bergamo 9.620 5.000 5.000

16 TIME4.2 ASD TIME
for MIND Bergamo 9.500 5.000 5.000

TOTALE 118.298 73.785 25.000
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